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     Администрация Сегежского муниципального округа объявляет конкурс на замещение вакантных ведущих должностей муниципальной службы начальника  отдела по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям администрации Сегежского муниципального округа, начальник управления жилищно-коммунального хозяйства администрации Сегежского муниципального округа, начальник управления имущественных отношений администрации Сегежского муниципального округа, начальник отдела архитектуры и строительства администрации Сегежского муниципального округа.
     Квалификационные требования: высшее образование; не менее двух лет стажа муниципальной службы (государственной службы) или не менее двух лет стажа работы по специальности, направлению подготовки.
       Для участия в конкурсе представляются: 

1) личное заявление с просьбой о допуске к участию в конкурсе по форме согласно приложению 1 Порядка проведения конкурса;

2) анкету по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 10 октября 2024 г. № 870 «О некоторых вопросах представления сведений при поступлении на государственную службу Российской Федерации и муниципальную службу в Российской Федерации и их актуализации», заполненную в специальном программном обеспечении Анкета ГС (МС), распечатанную и подписанную собственноручно; 

3) письменное согласие на обработку персональных данных по форме согласно приложению 2 Порядка проведения конкурса;

4) фотографию 4*6 в Анкету;

5) паспорт или заменяющий его документ (подлинник соответствующего документа также предъявляется лично по прибытии на конкурс);

6) в случае, если гражданин, изъявивший намерение участвовать в конкурсе, менял фамилию, и/или имя, и/или отчество – документы, подтверждающие изменение фамилии и/или имени и/или отчества;

7) документы, подтверждающие профессиональное образование, квалификацию и стаж работы: 

документы о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина – о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы);

трудовая книжка (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы);

8) заключение медицинской организации об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на  муниципальную  службу, по учётной  форме № 001-ГС/у, утвержденной Приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 14 декабря 2009 г.;
9) справки о своих доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее – сведения о доходах), если должность, на которую претендует гражданин, включена  в перечень должностей  муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие  обязаны представлять сведения о доходах, по форме справки, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23 июня 2014 г. № 460, заполненной с помощью программного обеспечения «Справки БК» в актуальной версии;
10) документы воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
11) справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям, выданную в порядке и по форме, установленной Приказом Министерства внутренних дел Российской Федерации от 27 сентября 2019 г. № 660 «Об утверждении Административного регламента Министерства внутренних дел Российской Федерации по предоставлению государственной услуги по выдаче справок о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования». В случае отсутствия возможности своевременного представления в конкурсную комиссию справки о наличии (отсутствии) судимости допускается представление копии расписки (уведомления, в случае подачи заявления в электронной форме) о приеме уполномоченным органом заявления о выдаче указанной справки;

12) документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учёта (за исключением случаев, когда трудовой договор заключается впервые);
13) свидетельство о постановке физического лица на учёт в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;
14) сведения об адресах сайтов или страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых государственным гражданским служащим или муниципальным служащим, гражданином Российской Федерации,
претендующим на замещение должности государственной гражданской службы Российской Федерации или муниципальной службы, размещались общедоступная информация, а также данные, позволяющие его идентифицировать, по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 28 декабря 2016 г. № 2867-р;

15) иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.
 
Документы для участия в конкурсе принимаются с 17 сентября 2026 г. по 1 октября 2026 г. включительно по адресу: 186420, г. Сегежа, ул. Ленина, д. № 9 А, кабинет № 31 (пон. с 8.30 до 18.00, вт.-чет. с 8.30 до 17.00, пят. с 8.30 до 15.45, обед с 12.45 до 14.00). Справки по телефону: 89215285304. Е-mail: ud-kadry@segadmin.onego.ru.
Заседание конкурсной комиссии состоится 6 октября 2026 г. в 10.00 часов по вышеуказанному адресу в кабинете № 38.
Порядок проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы в администрации Сегежского муниципального округа, утвержденный решением Совета Сегежского муниципального округа от 26 июня 2025 г. № 296, должностные инструкции начальника отдела по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям администрации Сегежского муниципального округа, начальника управления жилищно-коммунального хозяйства администрации Сегежского муниципального округа, начальника управления имущественных отношений администрации Сегежского муниципального округа и начальника отдела архитектуры и строительства администрации Сегежского муниципального округа и необходимые документы размещены на сайте администрации Сегежского муниципального округа http://segezhsky.ru.
